Niematerialne formy pomocy repatriantom

Kazda osoba, ktéra nabyta obywatelstwo polskie w drodze repatriacji moze w petni korzystaé
ze Swiadczen opieki zdrowotnej finansowanej na podstawie wizy przez okres do 90 dni od
momentu przekroczenia granicy RP. Koszt opieki zdrowotnej pokrywa budzet panstwa.

Co warte wspomnienia, mozliwos¢ nieodptatnego korzystania ze $wiadczen opieki
zdrowotnej nie jest powigzane czasowo z przebywaniem repatrianta w osrodku
adaptacyjnym. W szczegdlnych i uzasadnionych sytuacjach repatriant moze przedtuzy¢ pobyt
w osrodku do 180 dni, jednak po uptywie 90 dni traci mozliwosé bezptatnego korzystania z
opieki zdrowotnej. Po uptywie 3 miesiecy repatriant podlega tym samym zapisom
dotyczacym opieki zdrowotnej co inni obywatele RP.

Istotnym elementem stuzacym asymilacji przybytych do ojczyzny repatriantéw z innymi
obywatelami RP jest zapewnienie dostepu do nauki jezyka polskiego. Osoba, ktéra uzyskata
wize w celu repatriacji, moze uzyska¢ pomoc od konsula w postaci pokrycia kosztow
uczestnictwa w kursie nauki jezyka polskiego. Oprécz mozliwosci bezptatnego uczenia sie
jezyka ojczystego, repatriant moze liczyé na pomoc w zakresie adaptacji w spoteczenstwie
polskim.

Repatriant, ktdry nie ma mozliwosci podjecia pracy zarobkowej moze zwrdci¢ sie do
starostwa wtasciwego ze wzgledu na jego zamieszkanie z wnioskiem o pokrycie kosztéw
podnoszenia kwalifikacji zawodowych. Ponadto starostwo zwraca cze$¢ kosztow
poniesionych przez pracodawce zatrudniajgcego repatrianta na: utworzenie stanowiska
pracy, przeszkolenie repatrianta, wynagrodzenie, nagrody i skfadki na ubezpieczenia
spoteczne. Warunkiem jest zatrudnienie repatrianta na okres co najmniej 24 miesiecy. Zwrot
nastepuje do 12 miesigca od momentu zatrudnienia repatrianta, a jego wysokos$¢ nie
przekracza wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace.

Przez koszty podnoszenia kwalifikacji zawodowych rozumie sie:

1. opfaty za nauke;
2. optaty za uzyskanie swiadectwa lub tytutu kwalifikacyjnego.

O zwrot kosztéw za podjecie nauki podnoszacej kwalifikacji zawodowej repatriant moze sie
ubiega¢ do 5 lat od nabycia obywatelstwa polskiego. tgczna kwota $wiadczenia nie moze
przekracza¢ dwunastokrotnosci przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w kwartale
poprzedzajgcym dzief zawarcia umowy.

Repatriant moze zawnioskowaé o przydzieleniu osoby wpierajgcej jego adaptacje na terenie
Rzeczypospolitej Polskiej. Osoba taka zostaje przyznana przez wdjta, burmistrza lub
prezydenta miasta w szczegdlnych sytuacjach: podesztego wieku, stanu zdrowia, braku
umiejetnosci adaptacyjnych oraz niewfadania jezykiem polskim w stopniu wystarczajacym.
Osoba wspierajgca zostaje przydzielona repatriantowi maksymalnie na 2 lata, przy czym
musi ona posiada¢ doswiadczenie w realizacji projektéw majgcych przeciwdziataé
wykluczeniu spotecznym oraz nie by¢ skazana prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe.



Osoba wspierajgca ma za zadanie aktywnie wspomagaé adaptacje repatrianta na terenie RP.
Do jej zadan nalezg gtéwnie:

1.

przekazywanie informacji na temat spraw z zakresu opieki medycznej, szkolnictwa,
pomocy socjalnej oraz zatrudnienia;

aktywne wspieranie repatrianta w zatatwianiu spraw zwigzanych z wyzej wymienionymi
obszarami oraz sporzgdzanie pism urzedowych w imieniu repatrianta;

towarzyszenie repatriantowi w podesztym wieku podczas wizyt lekarskich.



